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Curso de estudios avanzados

Sistemas Dinamicos de Adquisicion y su gestion en la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico’

Formacion virtual Del 1 de octubre al 9 de diciembre de 2026

BASES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA.- Objetivos, contenido, fecha y metodologia.
l.- Objetivos

Comprender el funcionamiento técnico de los SDA dentro de la PLACSP.

Configurar y parametrizar un Sistema Dindmico de Adquisicion (SDA) en la PLACSP.

Gestionar las solicitudes de participacién y la inclusion de nuevos licitadores en el SDA.

Publicar y gestionar las licitaciones dentro del SDA.

Administrar y optimizar el seguimiento y ejecucion de los contratos especificos derivados de un SDA.
Utilizar herramientas de la PLACSP para la resolucion de incidencias y errores comunes.

Optimizar los tiempos y recursos en el proceso de contratacion mediante el uso de los SDA.

Aplicar buenas practicas para garantizar la interoperabilidad, seguridad y trazabilidad de los procesos
electronicos.

9. Gestionar el ciclo completo de un SDA, desde la creacion inicial hasta la conclusion del contrato.

10. Tener la capacidad de adherirse a un SDA de otra administraciéon y poder realizar contratos basados
en estos.
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1 Actividad homologada por el Instituto Andaluz de Administracion Publica (Resolucion de 16 de junio de 2026)
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Il.- Contenido (Avance de Programa):

Unidad didactica | (del 1 al 7 de octubre): Conceptos fundamentales de los Sistemas Dinamicos de
Adquisicion. Aproximacion a los SDA en la PLACSP.

1. Introduccién a los Sistemas Dindmicos de Adquisicion (SDA) en la PLACSP.
1.1. Definicion de los SDA en la PLACSP.
1.2. Caracteristicas clave de los SDA en la PLACSP.
2. Perfiles de Usuario y su Funcion en un SDA en la PLACSP
2.1. Organo de Contratacion.
2.2. Operador Econdémico
2.3. Organo de Asistencia
2.4. Interacciones entre los perfiles
3. Ventajas de Implementar SDA en la PLACSP.
3.1. Optimizacién del tiempo de contratacion.
3.2. Mayor competitividad.
3.3. Reconocer las ventajas de utilizar los SDA en la PLACSP.
3.4. Mejora de la transparencia y control.
3.5. Reduccion de costes.

Unidad didactica Il (del 8 al 14 de octubre): Articulacion de un Sistema Dinamico de Adquisicion en la
PLACSP (1)

1. Fundamentos y Creacién del SDA en la Plataforma.
1.1. Estructura General del SDA.
1.2. Revisidn previa: ;Qué debo tener preparado antes de entrar en PLACSP?
1.3. Inicio de la configuracion en PLACSP.
1.4. Parametrizacion técnica detallada.
Gestion de usuarios y roles.

Unidad didactica Ill (del 15 al 21 de octubre): Articulacién de un Sistema Dinamico de Adquisicion en
la PLACSP (II).

2. Publicacidn, Recepcion de Solicitudes y Gestion del SDA
2.1. Publicacion del SDA en PLACSP.
2.2. Presentacion de Solicitudes de Adhesion
2.3. Gestién de solicitudes desde el punto de vista del 6rgano de contratacion.
2.4. Correccion de errores y reconfiguracion.
2.5. Actividades practicas.

Unidad didactica IV (del 22 al 28 de octubre): Gestion de las sesiones asociadas al Sistema Dinamico
de Adquisicion.
1. Introduccidn a las sesiones en el 6rgano de asistencia.
1.1. ;Qué es una sesion? ;Qué funcion cumple dentro del SDA?
1.2. Composicion del 6rgano de asistencia y su papel procedimental
1.3. Diferencias entre sesion, acto y categoria: cdmo se relacionan
2. Incorporacion de actos desde la planificacion
2.1. Planificacion previa: creacion estructurada del procedimiento.
2.2. Seleccién y preparacion de los actos en la fase de planificacion
2.3. Asociacion de actos a categorias y su gestion posterior
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3. Creacién dinamica de sesiones.
3.1. Generacién de sesiones a partir de los actos planificados
3.2. Inclusién de varios actos en una misma sesién
3.3. Visualizacién y control de actos por categoria
4. Celebracion de sesiones
4.1. Registro de fechas y asistentes
4.2. Documentacién de acuerdos
4.3. Firma de actas y gestion de resultados.
5. Calificacion de documentacién administrativa
5.1. Verificacioén de requisitos exigidos en los pliegos
5.2. Registro de incidencias o documentacién pendiente.
5.3. Criterios de validez y conformidad.
6. Subsanacion de documentacion
6.1. Proceso de requerimiento de subsanacion desde el 6rgano de asistencia
6.2. Comunicacion con licitadores a través de la PLACSP
6.3. Cierre de subsanaciones y validacién final
7. Creacion del Sistema Dinamico de Adquisicién.
7.1. Formalizacion de la creacion del SDA tras la celebracién de sesiones
7.2. Relacién entre el resultado de las sesiones y el acto de creacion.
7.3. Impacto en el expediente y publicaciones asociadas
8. Propuesta de Adhesion al SDA.
8.1. Emision de la propuesta formal por parte del 6rgano de asistencia
8.2. Inclusidn en el expediente y generacion del documento correspondiente.
8.3. Publicacion o integracion con el documento de resolucion de adhesion.

Unidad didactica V (del 29 de octubre al 4 de noviembre): Requerimiento de documentacion. Resolucion
del Sistema Dinamico de Adquisicion.

1. Requerimiento de Documentacién en el SDA.
1.1. Marco procedimental.
1.2. Creacion del sobre de tipo “Requerimiento de documentacion”.
1.3. Comunicacion con los licitadores.
1.4. Gestion de la documentacién recibida.
1.5. Ejemplo practico.

2. Resolucion de Adhesién al Sistema Dindmico de Adquisicion.
2.1. Diferencias con los procedimientos de adjudicacion tradicionales.
2.2. Publicacion de la resolucion de adhesion.
2.3. Publicacion opcional del documento de formalizacion del SDA.
2.4. Ejemplo practico.

Unidad didactica VI (del 5 al 11 de noviembre): Realizaciéon de contratos basados en el Sistema
Dinamico de Adquisicion.
1. Introduccion a la Contratacion Derivada en un SDA
1.1. Qué es un contrato basado en SDA.
1.2. Cuando puede iniciarse.
1.3. Ventajas y limitaciones del procedimiento.
2. Configuracion del expediente de contratacion derivada
2.1. Creacion del expediente basado en SDA.
2.2. Restriccion: imposibilidad de crear lotes.
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2.3. Inclusion de directivas aplicables:
2.4. Registro obligatorio de:
3. Criterios de Adjudicacion en los contratos basados en SDA
3.1. Tipos de criterios permitidos:
3.2. Posibilidad de personalizacién por categorias.
3.3. Requisitos formales y técnica de puntuacion.
4. Configuracion de los sobres electronicos
4.1. Procedimiento general para la creacion de sobres.
4.2. Particularidad: no se define sobre administrativo.
4.3. Composicién minima:
5. Flujo de trabajo para la contratacién derivada en un SDA
5.1. Verificar la vigencia del SDA
5.2. Preparacion del expediente derivado
5.3. Configuracién inicial.
5.4. Definicion de sobres.
5.5. Envio de invitaciones
5.6. Recepcion y evaluacién de ofertas
5.7. Adjudicacion del contrato basado

Unidad didactica VII (del 12 al 18 de noviembre): Sesiones del érgano de asistencia en contratos
basados (BSDA).

1. Funcién del Organo de Asistencia en Contratos Basados
1.1. Composicion y funciones.
1.2. Relacién con el 6rgano de contratacion y con los licitadores.
1.3. Acceso y permisos dentro de la PLACSP.
2. Creacion de Sesiones
2.1. Acceso al modulo de sesiones desde el expediente de contrato basado.
2.2. Configuracion inicial de la sesion: titulo, fecha, lugar (virtual o fisico), asistentes.
2.3. Flexibilidad del orden del dia: ventajas y riesgos.
3. Actos en las Sesiones: tipos y orden recomendado
3.1. Apertura del sobre técnico.
3.2. Valoracién de los criterios técnicos (juicios de valor).
3.3. Apertura del sobre econémico.
3.4. Valoracién de criterios cuantificables automaticamente.
3.5. Acto de propuesta de adjudicacion.
3.6. Combinacion de actos en una o varias sesiones:
3.7. Gestién de Propuesta de Adjudicacién
3.8. Informes y seguimiento
3.9. Buenas practicas y recomendaciones

Unidad didactica VIl (del 19 al 25 de noviembre): Actualizacion de la documentacién administrativa por
parte de las empresas adheridas.

1. Justificacién y contexto.
1.1. ¢Por qué se requiere una actualizacion de la documentacion?
1.2. Cambios en la situacion juridica, econémica o técnica del licitador.
1.3. Periodo de vigencia del SDA y controles periodicos del 6rgano de contratacion.
1.4. Relacién con los principios de transparencia y libre competencia.
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2. Configuracion del sobre en PLACSP.
2.1. Acceso al expediente del SDA.
3. Creacion del sobre tipo: “Actualizacion de documentacion administrativa” desde la pestafia PCAP.
4. Caracteristicas del sobre:
4.1. No es editable: hereda estructura del sobre administrativo original.
4.2. Se dirige exclusivamente a los licitadores ya adheridos.
5. Recomendaciones antes de su creacion:
5.1. Comprobacion de fechas.
5.2. Determinacion de qué licitadores deben actualizar (todos o solo algunos).
6. Recepcidn de la documentacién y gestion posterior.
6.1. Notificacion a los licitadores a través de la plataforma.
6.2. Descarga de la documentacion actualizada:
7. Celebracién del acto de calificacion.
7.1. Creacidn de sesion en PLACSP desde el expediente de SDA.
7.2. Incorporacion del acto de calificacion de actualizacion administrativa.
7.3. Desarrollo del acto.
7.4. Registro automatico del resultado del acto en el sistema.
8. Buenas practicas y aspectos clave.
8.1. Planificar actualizaciones periodicas en SDA de larga duracion.
8.2. Asegurar que todos los operadores econdmicos reciben la solicitud.
8.3. Documentar adecuadamente cada acto para evitar impugnaciones.
8.4. Utilizar sesiones agrupadas cuando se requiere actualizar a varios licitadores a la vez.

Unidad didactica IX (del 26 de noviembre al 2 de diciembre): 26 de noviembre al 2 de diciembre

1. Fundamentos del SDA con lotes.
1.1. ¢Cuando conviene usar un SDA con lotes?
1.2. Relacién entre lotes y categorias.
1.3. Implicaciones juridicas y técnicas.
1.4. Limitaciones y recomendaciones.
2. Establecimiento del SDA con lotes en PLACSP
2.1. Configuracién inicial del SDA con lotes.
2.2. Asignacién de licitadores a lotes.
2.3. Creacion de sobres administrativos diferenciados por lote.
2.4. Planificacion de sesiones y actos multiples.
3. Gestion de sesiones del establecimiento por lotes.
3.1. Creacion de sesiones con actos por lote.
3.2. Apertura de sobres técnicos por lote.
3.3. Calificacion por lote: lote a lote o conjunta.
3.4. Subsanacion de documentacion.
3.5. Propuesta de adhesioén: licitador se adhiere a todas las categorias del lote correspondiente.
4. Configuracién y gestion de contratos basados (BSDA) con lotes.
4.1. Seleccion del lote desde el Establecimiento SDA.
4.2. Reglas clave.
4.3. Carga de licitadores adheridos al lote.
4.4. Invitacion a licitadores: procedimiento por invitacidn sin publicacion del anuncio.
4.5. Configuracion de sobres electronicos por lote:
4.6. Asociacion de criterios de adjudicacion a categorias del lote.
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Unidad didactica X (del 3 al 9 de diciembre): Sistemas Dinamicos de Adquisicion con Lotes (ll).

5. Propuesta y resolucion del BSDA.
5.1. Desarrollo del acto de propuesta.
5.2. Adjudicacion por categoria dentro del lote.
5.3. Relleno de pestafia Resolucion y publicacién del anuncio de adjudicacion.
5.4. Posibilidad de rectificacién y anulacién de anuncios.
6. Anulacion y correccion de errores.
6.1. Efectos de la anulacion de todas las invitaciones.
6.2. Qué hacer si se selecciona un lote/categoria incorrecta.
7. Publicidad en el DOUE.
7.1. Requisitos para la publicacion comunitaria.
7.2. Procedimiento para el envio del anuncio al DOUE desde PLACSP.
7.3. Tiempos y condiciones: prioridad del DOUE sobre el perfil del contratante.
7.4. Posibilidad de publicar.
8. Buenas practicas y recomendaciones clave.
8.1. Control estricto de qué licitadores estan adheridos a qué lote.
8.2. Uso de plantillas por lote para evitar duplicidades.
8.3. Validacién previa de la configuracion antes de publicar cualquier anuncio.
8.4. Coordinacion entre 6rganos implicados para evitar errores de tramitacion

PROFESORADO/TUTORIZACION:

D. Juan Antonio Rios Peldaez. Responsable del Departamento de Informatica del Servicio de Contratacion.
Diputacién de Malaga.

lll.- Fecha y metodologia
La actividad formativa se desarrollara durante los dias 1 de octubre a 9 de diciembre.

La celebracion efectiva de la actividad queda supeditada a que exista un nimero idéneo de alumnos
matriculados.

La metodologia utilizada sera integramente virtual, con orientacion tedrico practica. Para la eficacia de la
formacion que se pretende impartir, y que se llevara a cabo a través de una plataforma de teleformacion, se
hace necesario un sistema fluido de intercambio de informacion entre alumno y tutor, jugando las tutorias
un papel fundamental en esta modalidad de formacioén virtual.

A.- Tutorias. Las tutorias se realizaran integramente a través de internet haciendo uso de una plataforma de
teleformacion habilitada para el seguimiento de la actividad formativa.

B.- Material de apoyo. Se facilitara a cada alumno un material de apoyo, que constituye el instrumento
metodologico esencial del proceso de aprendizaje, compuesto por un manual con los contenidos de la
actividad formativa, subdividido en unidades didacticas, asi como documentacién complementaria de la
actividad formativa y pruebas de evaluacién de cada unidad. Estas pruebas seran utilizadas por los alumnos
para verificar su nivel de aprendizaje y permitira al tutor conocer y evaluar el nivel adquirido. Dicho material
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se facilitara a través de la plataforma de teleformacion.

SEGUNDA.- Destinatarios.

Cargos electos, personal directivo, personal funcionario con habilitacion de caracter estatal y personal
empleado publico de las entidades locales con titulacion superior, media o asimilada, que tengan a su cargo
funciones relacionadas con la materia objeto de la actividad formativa. Si el nimero de solicitudes lo
permitiese, podran ser admitida las personas solicitantes que presten servicios en la Junta de Andalucia u
otras administraciones y entidades publicas.

Se necesita tener experiencia y solvencia en el manejo de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.
Es recomendable que los participantes hayan completado previamente el curso de estudios avanzados de
Plataforma de Contratacion del Sector Publico (PLACSP), dado que este curso presenta un alto nivel de
especializacién técnica centrado en los Sistemas Dinamicos de Adquisicion (SDA). Ademas, se profundiza
en procedimientos avanzados cuyo seguimiento puede resultar complejo sin una base previa y experiencia
en el uso habitual de la plataforma.

TERCERA.- Criterios de seleccion.

El nimero de asistentes sera limitado, por lo que, si fuera necesario, la seleccion de solicitantes se efectuara
atendiendo a los siguientes criterios:

e Prioridad en la presentacion de solicitudes y en el pago de los derechos de matricula.
e Puesto de trabajo desempefiado.
e Prestar sus servicios en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

El Centro podra reservar el 10% de las plazas para su adjudicacién discrecional a los colaboradores del
mismo o al personal de las Instituciones o Entidades con las que mantenga relaciones de colaboracion.

CUARTA.- Solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes durara hasta el dia 16 de septiembre de 2026. Pasada esa fecha sdlo
se admitiran solicitudes en caso de existir plazas vacantes.

Las solicitudes deberan realizarse través de nuestra pagina web www.cemci.org o en las formas previstas
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Los datos personales que se aportan en las solicitudes se incorporaran a un fichero informatico del CEMCI
que sera el responsable de su tratamiento, con el fin de mantener al interesado informado de las distintas
actividades solicitadas por él mismo. Puede acceder, rectificar o cancelar sus datos enviando un escrito a
Plaza Mariana Pineda, 8, 18009, Granada o a la cuenta de correo electrénico alumnos@cemci.org.
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QUINTA.- Derechos de matricula y bonificaciones.

Derechos de matricula:

Los solicitantes deberan abonar antes de la fecha de finalizacion del plazo de inscripcion, la cantidad de 600
euros como derechos de matricula y expedicion de las oportunas certificaciones. De conformidad con lo
establecido en el articulo 20, numero uno, apartado 9° de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto
sobre el Valor Afladido, modificado por la Ley 28/2014, de 27 de noviembre, esta actividad formativa esta
exenta de IVA.

Si finalizado el plazo de inscripcion quedasen plazas vacantes, los interesados deberan efectuar el pago de
los derechos de matricula en el momento de inscribirse en la actividad.

El abono de los derechos de matricula podra realizarse mediante los siguientes medios de pago:

e Tarjeta de crédito o débito.

e Transferencia bancaria a CAIXABANK codigo IBAN ES92 2100 7465 1413 0045 8908, especificando
en el campo del “concepto”, el nUmero de referencia que se muestra tras realizar la inscripcion, NIF
del solicitante y apellidos.

En el caso de que por cualquier circunstancia no fuera definitivamente admitida la solicitud o se cancelase
la actividad, sera reintegrado su importe en el plazo de sesenta dias desde la comunicacion de la inadmision
o cancelacion, una vez se tengan los datos necesarios para su devolucién (datos del IBAN desde el que se
realizé la transferencia y persona o institucion titular del mismo).

En caso de renuncia, para que conlleve la devolucion del importe de los derechos abonados, debera
comunicarse por escrito al CEMCI al menos cinco dias habiles antes del comienzo de la actividad. Pasado
ese plazo, solo se procedera a la devolucién del 50% del importe de los derechos y una vez comenzada la
actividad, no procedera devolucion alguna.

Bonificaciones:

e Bonificacion por tercera actividad:

o Persona fisica: En el supuesto de que ésta sea la tercera o siguiente actividad formativa en la
que se matricula el/la alumno/a del plan de formacién 2026, y siempre y cuando haya
abonado los derechos de matricula de las dos primeras actividades, el precio sera de 450
euros. Con la excepcion de los MOOC locales. Esta bonificacion se aplicara de forma
automatica.

o Persona juridica (Convenio): En el supuesto de que ésta sea la tercera o siguiente actividad
formativa del plan de formacion 2026 en la que se matriculen empleados al servicio de la
entidad que ha suscrito Convenio con el CEMCI, y siempre y cuando la entidad haya abonado
los derechos de matricula de las dos primeras actividades, el precio sera de 450 euros. Con
la excepcion de los MOOC locales. Para que se aplique esta bonificacién es necesario que al
inscribirse se adjunte cabecera de la ultima ndémina o certificado actual acreditativo de que el
solicitante presta sus servicios en la entidad titular del convenio.
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e Bonificacion para los 15 primeros empleados publicos locales de la provincia de Granada solicitantes
de lamisma. Para tener derecho a esta bonificacion consistente en la devolucion de 150 euros habran
de seguirse los siguientes pasos:

o Inscribirse en plazo abonando la matricula general de la actividad (600 euros).

o El requisito de ser empleado publico de administracion local de la provincia de Granada
debera acreditarse al inscribirse adjuntando la cabecera de la ultima némina o certificado
actual acreditativo de que el solicitante presta sus servicios en la entidad local de la provincia
de Granada.

o Remitr en el momento de la inscripcion un correo electronico a
gestioneconomica@cemci.org, solicitando dicha bonificacion, indicando nombre de la
actividad, datos personales y codigo IBAN del titular que haya abonado la matricula (alumno/-
a o entidad).

e Las bonificaciones que procedan se abonaran una vez finalizada la actividad, comprobada la
participacion y recopilados los datos de todos aquellos que tengan derecho a la misma.

e Bonificacion a directivos y empleados publicos de la Diputacion de Granada:

e Los derechos de matricula seran de 300 euros. El requisito acreditativo del lugar donde presta sus
servicios debera aportarse al inscribirse en la actividad con la cabecera de la ultima némina o
certificado actual acreditativo correspondiente.

e Estas bonificaciones SON EXCLUYENTES ENTRE Si, pudiendo optar por la que se considere méas
beneficiosa.

SEXTA.- Puntuacién para habilitados nacionales.

De conformidad con la Resolucién del INAP de 25 de enero de 2022 (BOE num. 26, de 31 de enero), la
puntuacién otorgada a esta actividad, a efectos de los concursos de provisién de puestos reservados a
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, sera de 1,30 puntos por la
superacion de la actividad (100 horas) y de 2,00 puntos por hacerlo con aprovechamiento evaluado mediante
trabajo individualizado y defensa ante la Comision de Valoracion constituida al efecto.

SEPTIMA.- Certificado de superacién/aprovechamiento.

Finalizada la actividad, tendran derecho a la expedicién del certificado de superacién (100 horas) quienes
hayan superado las actividades de evaluacion previstas en la plataforma virtual, o, en su caso, de
aprovechamiento (175 horas), quienes ademas presenten un trabajo de evaluacion que sera defendido ante la
Comisién de Valoracion de la actividad formativa y sea considerado apto por la misma.

En el caso del personal al servicio de la Junta de Andalucia sus certificaciones acreditativas recogeran en ambos
casos el total de horas lectivas (100), si bien indicando si se trata de superacion o de aprovechamiento.

Al ser una actividad formativa homologada por el Instituto Andaluz de Administracién Publica (IAAP), los
certificados se expediran, cuando el CEMCI tenga constancia fehaciente de que la actividad formativa se
considera justificada por el IAAP o cuando hayan transcurrido 30 dias habiles desde la presentacion de la
documentacion justificativa, sin que el IAAP haya efectuado requerimiento de subsanacién alguno, de
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conformidad con la Orden de 13 de enero de 2021, por la que se regula la homologacién de acciones
formativas en el ambito del Instituto Andaluz de Administracién Publica.

El CEMCI podra disponer de los sistemas de control que estime oportunos para comprobar la participacion
en la actividad formativa.
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